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MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

4 MEI 1999. - Koninklijk besluit tot vaststelling van de 
erkenningsvoorwaarden voor de ondernemingen bedoeld in artikel 

148decies 2.5.9.3.4 van het Algemeen Reglement voor de 
Arbeidsbescherming

Bijlage II 

De opleiding met jaarlijkse bijscholing, bedoeld in artikel 3, 8°, moet op een 
adequate en voor de betrokken werknemers passende manier worden 
georganiseerd, zodat zij de nodige kennis kunnen verwerven om de asbestafbraak- 
en -verwijdering zonder risico voor de gezondheid en veiligheid uit te voeren. 

De basisopleiding, die minstens 32 uur moet duren, en de jaarlijkse training, die 
minstens 8 uur moet duren, is voor de helft gewijd aan praktijkoefeningen in de 
materiële omstandigheden van een bouwplaats voor de afbraak of verwijdering van 
asbest en/of asbesthoudende materialen. 

De opleiding heeft ten minste betrekking op de volgende onderwerpen : 

●     kennis van de gezondheidsrisico's bij blootstelling aan asbestvezels;

●     aanwending van asbest en asbesthoudende materialen in gebouwen en 
installaties;

●     asbestafbraak- en -verwijderingstechnieken en eraan verbonden risico's voor 
veiligheid en gezondheid;

●     het dragen en gebruiken van persoonlijke beschermingsmiddelen;

●     reglementering inzake de asbestafbraak- en -verwijderingsbouwplaats;

●     EHBO op de werkplaats;

●     eliminatie van asbestafval.

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 4 mei 1999. 
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ALBERT
Van Koningswege : 

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET 

Voor vragen en/of opmerkingen over EMIS kunt u mailen naar emis@vito.be 
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