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MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP
Vacatures Vlaamse Milieumaatschappij

Vier betrekkingen van hoofddeskundige te begeven bij wijze van 
bevordering en terzelfder tijd bij wijze van mutatie. - Vacaturebericht 

Overeenkomstig de bepalingen van het besluit van de Vlaamse regering d.d. 12 
juni 1995 houdende organisatie van de Vlaamse Milieumaatschappij en de regeling 
van de rechtspositie van het personeel, wordt hierbij meegedeeld dat bij de 
Vlaamse Milieumaatschappij vier betrekkingen van hoofddeskundige vacant zijn 
verklaard, te begeven bij wijze van bevordering en terzelfder tijd bij wijze van 
mutatie. 

Deze betrekkingen zijn de volgende : 

1. 1 hoofddeskundige : specifieke studies en GVT. 

Afdeling : Meetnetten en Onderzoek. 

Standplaats : Antwerpen. 

Vacaturenummer : HD MO ANTW. 

2. 1 hoofddeskundige : laborant. 

Afdeling : Meetnetten en Onderzoek. 

Standplaats : Oostende. 

Vacaturenummer : HD MO OO. 

3. 1 hoofddeskundige : dataverantwoordelijke Heffingen en GVT. 

Afdeling : Heffingen. 

Standplaats : Oostende. 

Vacaturenummer : HD HEF OO. 

4. 1 hoofddeskundige : interne en externe communicatie. 
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Afdeling : Informatie. 

Standplaats : Aalst. 

Vacaturenummer : HD INF AA. 

Overeenkomstig artikel V 4 van het besluit van de Vlaamse regering van 12 juni 
1995 houdende organisatie van de Vlaamse Milieumaatschappij en de regeling van 
de rechtspositie van het personeel wordt onder mutatie verstaan, de overplaatsing 
van een ambtenaar naar een afdeling met een andere administratieve 
standplaats, binnen de instelling, zonder dat er een verandering van graad of een 
verhoging in graad mee gepaard gaat en nadat er een algemene oproep tot de 
kandidaten gedaan werd. 

Dit betekent dat mutatie steeds een wijziging van standplaats inhoudt. 

Hebben derhalve toegang tot hoger genoemde betrekkingen bij wijze van mutatie 
de vastbenoemde ambtenaren bekleed met de graad van hoofddeskundige, in die 
zin dat zij enkel in aanmerking komen voor mutatie naar een betrekking met een 
andere standplaats dan hun huidige standplaats. 

De ambtenaar kan slechts een mutatie verkrijgen indien hij : 

1° geen "onvoldoende" voor zijn functioneringsevaluatie heeft; 

2° zich in de administratieve toestand "dienstactiviteit" bevindt; 

3° voldoet aan de specifieke voorwaarden die, overeenkomstig het besluit van de 
Vlaamse regering d.d. 12 juni 1995 houdende organisatie van de Vlaamse 
Milieumaatschappij en de regeling van de rechtspositie van het personeel, 
voorgeschreven zijn om dat ambt uit te oefenen. 

De functiebeschrijvingen en de competentieprofielen van hoger genoemde 
betrekkingen worden gevoegd bij de individuele kennisgeving van de vacatures 
aan de in aanmerking komende kandidaten. 

Om geldig te zijn moet de kandidaatstelling beantwoorden aan de voorschriften 
van het vacaturebericht en : 

●     hetzij per aangetekende brief worden verzonden aan de heer Frank Van 
Sevencoten, administrateur-generaal, A. Van De Maelestraat 96, te 9320 
Erembodegem, binnen dertig kalenderdagen te rekenen vanaf de eerste 
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werkdag na de datum van publicatie van het vacaturebericht in het Belgisch 
Staatsblad;

●     hetzij door middel van een afgegeven brief waarvoor een bewijs van 
ontvangst wordt overhandigd, worden ingediend binnen dertig 
kalenderdagen te rekenen vanaf de eerste werkdag na de datum van 
publicatie van het vacaturebericht in het Belgisch Staatsblad. De 
kandidaatstelling die door middel van een afgegeven brief wordt ingediend, 
moet uiterlijk op de laatste werkdag, om 16 uur, worden ingediend bij Mevr. 
Ghilaine Mabilde, medewerker DVP Personeelsbeheer, 
Dendermondsesteenweg 178, te 9300 Aalst.

Voor de kandidaatstelling geldt de datum van de poststempel of van het 
ontvangstbewijs als indieningsdatum. 

De kandidaatstelling moet een uiteenzetting van de aanspraken omvatten en moet 
worden ingediend met het modelformulier dat wordt gevoegd bij de individuele 
kennisgeving van de vacatures aan de in aanmerking komende kandidaten. 

Betrekking van hoofdassistent te begeven bij wijze van bevordering en 
terzelfdertijd bij wijze van mutatie. Vacaturebericht 

Overeenkomstig de bepalingen van het besluit van de Vlaamse regering van 12 
juni 1995 houdende organisatie van de Vlaamse Milieumaatschappij en de regeling 
van de rechtspositie van het personeel, wordt hierbij meegedeeld dat bij de 
Vlaamse Milieumaatschappij 1 betrekking van hoofdassistent vacant is verklaard 
te begeven bij wijze van bevordering en terzelfdertijd bij wijze van mutatie. 

Deze betrekking is de volgende : 

1 hoofdassistent : secretaresse adjunct-administrateur-generaal 

Afdeling : Algemene Zaken, Personeel en Financiën 

Standplaats : Aalst 

Vacaturenummer : HA AZPF AA. 

Overeenkomstig artikel V 4 van het besluit van de Vlaamse regering van 12 juni 
1995 houdende organisatie van de Vlaamse Milieumaatschappij en de regeling van 
de rechtspositie van het personeel wordt onder mutatie verstaan, de overplaatsing 
van een ambtenaar naar een afdeling met een andere administratieve 
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standplaats, binnen de instelling, zonder dat er een verandering van graad of een 
verhoging in graad mee gepaard gaat en nadat er een algemene oproep tot de 
kandidaten gedaan werd. 

Dit betekent dat mutatie steeds een wijziging van standplaats inhoudt. 

Hebben derhalve toegang tot hogergenoemde betrekking bij wijze van mutatie de 
vastbenoemde ambtenaren bekleed met de graad van hoofdassistent met 
standplaats andere dan Aalst. 

De ambtenaar kan slechts een mutatie verkrijgen indien hij : 

1° geen " onvoldoende " voor zijn functioneringsevaluatie heeft; 

2° zich in de administratieve toestand " dienstactiviteit " bevindt; 

3° voldoet aan de specifieke voorwaarden die overeenkomstig het besluit van de 
Vlaamse regering d.d. 12 juni 1995 houdende organisatie van de Vlaamse 
Milieumaatschappij en de regeling van de rechtspositie van het personeel 
voorgeschreven zijn om dat ambt uit te oefenen. 

De functiebeschrijving en het competentieprofiel van hogergenoemde betrekking 
wordt gevoegd bij de individuele kennisgeving van de vacature aan de in 
aanmerking komende kandidaten. 

Om geldig te zijn moet de kandidaatstelling beantwoorden aan de voorschriften 
van het vacaturebericht en : 

●     hetzij per aangetekende brief worden verzonden aan de heer Frank Van 
Sevencoten, administrateur-generaal, A. Van De Maelestraat 96, te 9320 
Erembodegem, binnen dertig kalenderdagen te rekenen vanaf de eerste 
werkdag na de datum van publicatie van het vacaturebericht in het Belgisch 
Staatsblad;

●     hetzij door middel van een afgegeven brief waarvoor een bewijs van 
ontvangst wordt overhandigd, worden ingediend binnen dertig 
kalenderdagen te rekenen vanaf de eerste werkdag na de datum van 
publicatie van het vacaturebericht in het Belgisch Staatsblad.

De kandidaatstelling die door middel van een afgegeven brief wordt ingediend, 
moet uiterlijk op de laatste werkdag om 16 uur worden ingediend bij Mevr. 
Ghilaine Mabilde, medewerker DVP Personeelsbeheer, Dendermondsesteenweg 
178, te 9300 Aalst. 
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Voor de kandidaatstelling geldt de datum van de poststempel of van het 
ontvangstbewijs als indieningsdatum. 

De kandidaatstelling moet een uiteenzetting van de aanspraken omvatten en moet 
worden ingediend met het modelformulier dat wordt gevoegd bij de individuele 
kennisgeving van de vacature aan de in aanmerking komende kandidaten. 

Voor vragen en/of opmerkingen over EMIS kunt u mailen naar emis@vito.be 
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