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WAALSE OVERHEIDSDIENST
[C - 2024/001581]

13 DECEMBRE 2023. — Besluit tot wijziging van boek II van het Milieuwetboek, dat het Waterwetboek inhoudt,
met betrekking tot de governance van de watersector en tot aanpassing van de wettelijke regelingen van de
”"S.W.D.E.” (Waalse watermaatschappij) en de S.P.G.E.” “Société publique de gestion de 1’eau” (Openbare
maatschappij voor waterbeheer) aan het Wetboek van vennootschappen en verenigingen (1)

Het Waalse Parlement heeft aangenomen en Wij, Waalse Regering, bekrachtigen hetgeen volgt :
HOOFDSTUK 1. — Wijzigingen met betrekking tot de ”S.P.G.E”.

Artikel 1. In artikel D.331 van Boek II van het Milieuwetboek, dat het Waterwetboek inhoudt, voor het laatst
gewijzigd bij het decreet van 2 mei 2019, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° paragraaf 1 wordt vervangen als volgt :
§ 1. Er wordt een vennootschap opgericht met de naam “Société publique de gestion de 1’eau”, afgekort "S.P.G.E.”.”.

Het Wetboek van vennootschappen en verenigingen is van toepassing op de “S.P.G.E”., onverminderd de
bepalingen van deze afdeling en voor zover dit HOOFDSTUK daarvan niet afwijkt wegens het openbare karakter van
de "SP.G.E.”. De "S.P.G.E.” is een vennootschap in de zin van het Wetboek van economisch recht.

Artikel 2:56, lid 2, van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen is niet van toepassing op de
aansprakelijkheid van bestuurders. ”;

2° in paragraaf 2 wordt het tweede lid opgeheven;

3° in paragraaf 3, wordt het woord “Maatschappij” vervangen door het woord “S.P.G.E.”
4° in paragraaf 4, wordt het woord “Maatschappij” vervangen door het woord “S.P.G.E.”
5° paragraaf 5 wordt opgeheven.

Art. 2. In artikel D.332 van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het decreet van 12 november 2021, worden de
volgende wijzigingen aangebracht:

1° in paragraaf 1 wordt:
a) in het eerste lid wordt het woord “Maatschappij” vervangen door het woord “S.P.G.E. ”;
b) punt 2° wordt vervangen door wat volgt :

”2° tussen te komen in de operaties die deel uitmaken van de watercyclus en de codrdinatie van deze operaties en
de implementatie van synergieén bevorderen, met de mogelijkheid om sectorale samenwerkingsplatforms en gedeelde
dienstencentra te implementeren, waarbij gestreefd wordt naar de optimalisatie en harmonisatie van de activiteiten in
de watersector in het Waals Gewest;”;

2° in paragraaf 2 wordt:

a) in het eerste lid worden de woorden “en onverminderd artikel 21 van de wet van 2 april 1962” opgeheven
b) in het eerste lid wordt het woord “Maatschappij” vervangen door het woord “S.P.G.E. ”;

¢) punt 5° wordt vervangen door wat volgt :

”5° de nodige studies uit te voeren om het beheer van de waterkringloop te verbeteren door de convergentie tussen
producenten, verdelers en saneringsinstellingen te identificeren en te bevorderen;”;

3° paragraaf 4 wordt vervangen als volgt:

”§ 4. De "SP.G.E.” kan rechtstreeks of onrechtstreeks participeren in Belgische of buitenlandse publiek of
privaatrechtelijke ondernemingen, verenigingen en instellingen, met inbegrip van de oprichting van filialen, waarvan
het maatschappelijk doel overeenstemt met hun doel.

Wanneer de S.P.G.E. besluit bedrijven als bedoeld in lid 1 te verwerven of af te stoten, stelt zij de Minister-President
van de Regering, de verantwoordelijke minister en de minister van Begroting daarvan per aangetekende brief met
ontvangstbevestiging in kennis. De Regering beschikt over een termijn van dertig dagen, te rekenen vanaf de datum
van kennisgeving van deze beslissing, om haar opmerkingen kenbaar te maken of zich daartegen te verzetten.

Bij gebreke daarvan wordt de beslissing geacht te zijn goedgekeurd. ”.

Art. 3. Artikel D.333 van hetzelfde Boek, voor het laatst gewijzigd bij het decreet van 12 november 2021 wordt
vervangen als volgt:

“Art. D.333. § 1. Het bij de oprichting van de “S.P.G.E.” geplaatst kapitaal wordt vastgesteld op 24.789.352,48 euro.

Het kan verhoogd worden, overeenkomstig de voorwaarden bepaald in de statuten. De regering keurt de
kapitaalverhogingen goed.

De "SP.G.E.” kan in verschillende aandelencategorieén voorzien en preferente dividenden toewijzen aan één of
meer van deze categorieén. Deze preferente dividenden mogen niet hoger zijn dan het jaarlijkse daggemiddelde van
de OLO-rente op 10 jaar plus 2 procent.

Ze kan bovendien in winstdelende aandelen voorzien, waarop de oprichters al dan niet inschrijven.
Ze kan tenslotte ook in aandelen met of zonder stemrecht voorzien.

§ 2. Mogen aandeelhouders zijn van de "S.P.G.E.” :

1° het Waalse Gewest;

2° de "Société de financement des eaux”;

3° de door de Regering erkende financiéle instellingen;

4° de waterverdelers;

5° De erkende saneringsinstelling.

§ 3. De openbare aandeelhouders vormen minimum 75 % van het kapitaal plus één aandeel.
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§ 4. Een recht van voorkoop op de afgestane aandelen wordt toegekend aan de ”Société de financement des eaux”.
Als de bedoelde maatschappij dit recht geheel of gedeeltelijk niet uitoefent, wordt het toegekend aan de "S.W.D.E”. Als
deze dit recht van voorkoop geheel of gedeeltelijk op de blijvende aandelen niet uitoefent, wordt het toegekend aan het
Waalse Gewest.

§ 5. Elke afstand wordt ter beslissing voorgelegd aan de Raad van bestuur die met eenparigheid van de aanwezige
of vertegenwoordigde leden beslist. Bij gebrek aan overeenstemming binnen de Raad van bestuur wordt de vraag
verwezen naar de algemene Vergadering waar de beslissing tot afstand met een gekwalificeerde meerderheid van 75
% van de vertegenwoordigde aandelen wordt getroffen. Zonder goedkeuring is de afstand verboden.

§ 6. Een afstand die wordt gemaakt met veronachtzaming van de paragrafen 4 en 5 kan niet worden afgedwongen
tegen S.P.G.E. of een derde partij.

§ 7. De aandeelhouder die de in § 2 bedoelde voorwaarden niet meer vervult, moet de aandelen van de "S.P.G.E.”
die hij bezit afstaan tegen een door de deskundige mede te delen bepaalde prijs. Deze aandelen worden voorgesteld
aan de verschillende openbare aandeelhouders, overeenkomstig de in § 4 bedoelde volgorde van voorkoop.

Als de aandeelhouder een rechtspersoon is, kunnen zijn aandeelhouders v66r de uitoefening van het recht van
voorkoop bedoeld in § 4 een percentage van de afgestane aandelen bij voorkeur verkrijgen dat maximum gelijk is aan
het percentage dat ze binnen de "S.P.G.E.” bezitten dankzij hun deelneming in de rechtspersoon. ”.

Art. 4. In Deel III, Titel III, hoofdstuk 1, Afdeling 1, Onderafdeling 2, van hetzelfde Wetboek wordt “B.
Onverenigbaarheden” vervangen door “B. Raad van bestuur en directiecomité”.

Art. 5. Artikel D.334 van hetzelfde Wetboek wordt vervangen als volgt:
“Art. D.334. De "S.P.G.E.” wordt bestuurd door een raad van bestuur en een directiecomité.

Het lidmaatschap van de Raad van Bestuur of van het Directiecomité is onverenigbaar met de uitoefening van een
functie die zijn onafhankelijkheid bij de uitoefening van zijn opdrachten binnen de “S.P.G.E.” en bij de uitvoering van
het beheerscontract in het gedrang kan brengen.

Onverminderd bijzondere volmachten wordt de “S.P.G.E.” voor alle handelingen jegens derden, met inbegrip van
gerechtelijke procedures, rechtsgeldig vertegenwoordigd door :

1° de Voorzitter of, bij diens verhindering, de ondervoorzitter van de Raad van Bestuur;
2° twee gezamenlijk handelende bestuurders;

3° door een individueel handelend lid van het directiecomité. ”.

Art. 6. Artikel D.334 van hetzelfde Wetboek, ingevoegd bij het decreet van 2 mei 2019, wordt vervangen als volgt:

Art. D.334 bis: § 1. Onverminderd de handelingen die de wet, het decreet of de statuten voorbehouden aan de
algemene vergadering, is de raad van bestuur bevoegd voor:

1° het bepalen van het algemene beleid en de strategie van de ”S.P.G.E.”, met inbegrip van :

a) het identificeren en de opvolging van de strategische uitdagingen en bijbehorende risico’s voor "S.P.G.E.”;
b) de aanneming, de opvolging en de bijwerking van het financiéle plan van de "SP.G.E.”;

c) de aanneming en de opvolging van het financieel beleid , d.w.z. leningen en obligatie-uitgiftes goedkeuren;

d) de aanneming en opvolging, na overleg met het Waals Gewest, van beschermings- en investeringsprogramma'’s
en de bijbehorende financiéle middelen;

e) het vaststellen van tarieven voor diensten die worden geleverd als onderdeel van de openbare opdrachten van
de “S.P.G.E.”, met uitzondering van speciale contracten;

f) de vaststelling van de reéle kostprijs (CVA) onder onderworpen aan de goedkeuring door de Waalse Regering;
g) de opvolging van de coordinatie van sectorale kwesties;

2° het afsluiten van het beheerscontract met de Waalse Regering;

3° contracten voor zuiverings- en ophaaldiensten afsluiten met erkende saneringsorganisaties;

4° het opvolgen en controleren van de uitvoering van de verbintenissen ten aanzien van het Waals Gewest
voorzien in het beheerscontracten, binnen de grenzen van de financiéle middelen van de "S.P.G.E.”;

5° toezicht en controle op het operationeel beheer door het Directiecomité;

6° de verwerving van elke participatie als bedoeld in artikel D.332, § 4, evenals de benoeming van
vertegenwoordigers van de S.P.G.E. bij vennootschappen, verenigingen en instellingen waarin zij een participatie bezit
en de controle over deze vertegenwoordigers;

7° het bijeenroepen van de algemene vergadering en het vaststellen van de agenda;

8° het controleren en afwerken van de jaarrekeningen die ter goedkeuring moeten worden voorgelegd aan de
Algemene Vergadering;

9° het opstellen en meedelen van zijn beheersverslag overeenkomstig het decreet van 12 februari 2004 betreffende
het beheerscontract en de verplichtingen tot informatieverstrekking;

10° aanneming en wijziging van het huishoudelijk reglement ;

11° het voorstellen aan de Algemene Vergadering van de aanneming of wijziging van de statuten of het
huishoudelijk reglement van de Algemene Vergadering;

12° de goedkeuring van het huishoudelijk reglement van het directiecomité;
13° het afsluiten van contracten met de leden van de raad van bestuur bedoeld in artikel D. 334ter, § 4;
14° de aanneming van algemene bepalingen inzake personeel;

15° overheidsopdrachten van strategische aard opstarten, gunnen, stopzetten of beéindigen, volgens de criteria en
binnen de grenzen die hij bepaalt;

16° elke beslissing van strategische aard die het Directiecomité beslist aan hem voor te leggen of die de Raad van
Bestuur van hem overneemt, met inbegrip van elke beslissing die een belangrijke impact zou kunnen hebben op de
stabiliteit of de ontwikkeling van de S.P.G.E;
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17° handelingen die bij wet of decreet uitdrukkelijk zijn voorbehouden aan de raad van bestuur, onverminderd dit
hoofdstuk.

Wat het eerste lid, 5°, betreft, kan de Raad van bestuur via zijn voorzitter het directiecomité elk ogenblik verzoeken
om een verslag over de activiteiten van de “S.P.G.E.” of over een deel ervan.

§ 2. De raad van bestuur bestaat uit veertien leden die door de Regering voor een mandaat van vijf jaar worden
benoemd en die als volgt wordt samengesteld

1° drie leden worden benoemd op voorstel van de “Société de financement des eaux”;

2° elf leden worden benoemd op voordracht van de Waalse Regering, van wie er vier lid zijn van de Raad van
Bestuur van de "S.W.D.E.”. De elf leden worden benoemd rekening houdend met de evenredige vertegenwoordiging
van de politieke fracties die erkend zijn in het Waals Parlement, door toepassing van het mechanisme bepaald in
artikelen 167 en 168 van de Kieswetboek.

Twee regeringscommissarissen wonen de vergaderingen van de raad van bestuur bij.

§ 3. Onverminderd wettelijke en decretale verplichtingen, evenals de statuten, is het mandaat van bestuurder
onverenigbaar met :

1° de hoedanigheid van lid van het directiecomité;
2° de hoedanigheid van personeelslid of gepensioneerde van de "S.P.G.E.”.

Indien de bestuurder gedurende de looptijd van zijn mandaat aanvaardt een functie of een mandaat bedoeld in 1°
en 2°, uit te oefenen, eindigt zijn mandaat van rechtswege.

§ 4. Onder de bestuurders die ze benoemt, wijst de Regering een voorzitter en een ondervoorzitter aan.

De statuten stellen de regels betreffende de respectievelijke bevoegdheden van de voorzitter en ondervoorzitter
vast.

Bij staking van de stemmen in de raad van bestuur is de stem van de voorzitter beslissend.

§ 5. De bestuurder die één van de vier leden van de raad van bestuur van de "S.W.D.E” is en dat niet langer deel
uitmaakt van dit orgaan, wordt geacht van rechtswege ontslagnemend te zijn en heeft niet langer zitting binnen de raad
van bestuur van de "SP.G.E” ”.

Art. 7. In hetzelfde Wetboek wordt een artikel D.334ter ingevoegd, luidend als volgt :

”Art. D.334ter. § 1. Het Directiecomité is verantwoordelijk voor het operationeel beheer van de "S.P.G.E.”, wat het
dagelijks bestuur omvat in de zin van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen, de voorbereiding en
uitvoering van beslissingen van de Raad van Bestuur en alle handelingen die nodig of nuttig zijn voor de
verwezenlijking van het maatschappelijk doel van de “S.P.G.E.” die niet bij wet of decreet zijn voorbehouden aan de
Algemene Vergadering of de Raad van Bestuur.

§ 2. Behoudens in geval van belangenconflict die hen betreft, wonen de leden van het directiecomité de
vergaderingen van de raad van bestuur met raadgevende stem bij.

Het directiecomité brengt regelmatig verslag uit aan de Raad van bestuur over de uitoefening van zijn operationeel
beheer.

§ 3. Het directiecomité bestaat uit maximum drie leden, onder wie een voorzitter. Hij is ook voorzitter van het
directiecomité van de “S.W.D.E.”

De beraadslagingen van het directiecomité zijn collegiaal, onder voorbehoud van de delegaties die het aan zijn
leden verleent.

§ 3. Het directiecomité kan de bevoegdheden die hem zijn toegewezen overdragen aan personeelsleden
overeenkomstig de modaliteiten en de voorwaarden bepaald bij de statuten.

§ 4. De leden van het directiecomité worden aangesteld voor een periode van vijf jaar.

Als een lid van het directiecomité minder dan vijf jaar voor het bereiken van de wettelijke pensioengerechtigde
leeftijd wordt aangewezen, eindigt zijn ambtstermijn op de dag waarop hij de wettelijke pensioengerechtigde leeftijd
bereikt.

De Regering kan zijn aanwijzing verlengen tot na de wettelijke pensioenleeftijd, op basis van een verzoek van het
lid van het directiecomité aan de raad van bestuur.

Zijn aanwijzing kan na de wettelijke pensioenleeftijd met maximaal een jaar worden verlengd. Bedoelde periode
kan volgens dezelfde modaliteiten verlengd worden voor een eenmalige nieuwe periode van maximum één jaar.

De wederzijdse rechten, inclusief beloning, en verplichtingen van de leden van de Raad van Bestuur enerzijds en
S.P.G.E. anderzijds worden geregeld in een contract tussen de betrokken partijen.

De leden van het Directiecomité die op het ogenblik van hun benoeming statutair verbonden zijn met een ander
publiekrechtelijk lichaam dat afhangt van het Gewest, worden voor de duur van hun mandaat automatisch voor de
duur van het mandaat met verlof gestuurd voor een opdracht van algemeen belang.

§ 5. De Regering wijst de leden van de raad van bestuur aan volgens de in de paragrafen 5 tot en met 7 bedoelde
procedure.

De raad van bestuur van de SP.G.E. legt ter goedkeuring voor aan de Regering:
1° de ambtbeschrijving;

2° een nota met een omschrijving van de algemene beheersopdrachten en de te bereiken collectieve en individuele
doelstellingen, zowel op het vlak van beheer als van strategie;

3° de benoeming van de leden van de jury, die voor ten hoogste twee derden uit leden van hetzelfde geslacht bestaat en als volgt
is samengesteld :

a) de voorzitter en de ondervoorzitter van de Raad van bestuur en de voorzitter van het bezoldigingscomité;

b) twee externe deskundigen gekozen buiten de ministeriéle kabinetten, de diensten van de Waalse Regering en de
instellingen van openbaar nut die vallen onder het decreet van 22 januari 1998 betreffende het statuut van het personeel
van sommige instellingen van openbaar nut die onder het Waalse Gewest ressorteren, met minstens tien jaar ervaring
in verband met het vastgestelde functieprofiel en aangewezen door de Regering. Ten minste één van deze twee experts
heeft tien jaar ervaring in management of human resources;
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c) een lid van een Franstalige Belgische universiteit wiens vakgebied verband houdt met de vacante functie of met
management- of personeelskwesties;

d) indien van toepassing, de Directeur-generaal of Directeurs-generaal van de Waalse Overheidsdienst waarvan de
functionele bevoegdheden verband houden met de opdrachten van het orgaan, of zijn of haar vertegenwoordiger.

In het voorstel voor de jury dat door de Raad van Bestuur wordt geformuleerd, wordt bepaald wie van de onder
b) of c) bedoelde juryleden de jury zal voorzitten.

§ 6. De Raad van Bestuur doet een oproep voor externe en interne kandidaten, waaronder ten minste :
1° de ambtbeschrijving;

2° de wijze en de uiterste datum van de indiening van de kandidaturen;

3° de voor de betrekking vereiste diploma’s en ervaringen;

4° de modaliteiten voor de organisatie van de proeven en de gehanteerde selectiecriteria;

5° de documenten die de kandidatuurakte op straffe van nietigheid moet omvatten;

6° de dienst waar de nota, vermeld in paragraaf 5, tweede lid, 2°, en alle andere nuttige inlichtingen of documenten
kunnen worden verkregen;

7° de voorgestelde bezoldiging voor de duur van het mandaat en de beéindigingsmodaliteiten.

§ 7. De jury organiseert selectieproeven die haar in staat stellen om aan de hand van de selectiecriteria, vermeld
in paragraaf 6, 4°, de leidinggevende en organisatorische vaardigheden en de persoonlijkheid van de kandidaten vast
te stellen.

Op basis van de resultaten van de selectieproeven stelt de selectiejury een schriftelijk verslag op waarin de
vaardigheden van elke kandidaat worden beschreven en in twee categorieén worden ingedeeld:

1° een geschikte categorie;
2° een ongeschikte categorie;
De selectiejury stuurt dit rapport naar de Regering.

Op basis van het verslag van de jury wijst de Regering de leden van het directiecomité aan uit de kandidaten die
door de jury geschikt worden geacht. Het stuurt de aanwijzing door naar de "S.P.G.E.”.

§ 8. De Raad van Bestuur van de "S.P.G.E.” draagt zijn bezoldigingscomité op om het directiecomité en zijn leden
voor te leggen aan :

1° een jaarlijkse evaluatie van de verwezenlijking van de doelstellingen van het voorgaande jaar;

2° een tussentijdse evaluatie, in beginsel dertig maanden na zijn benoeming, en een eindevaluatie, in beginsel
zestig maanden na zijn benoeming, die beide betrekking hebben op de uitoefening van de in zijn functieomschrijving
vermelde bevoegdheden, de realisatie van de in het beheerscontract opgenomen doelstellingen en de algemene
beheersopdrachten en -doelstellingen die als directiecomité en als lid van het directiecomité moeten worden
gereagisTecll'd, zowel op het vlak van beheer als op het vlak van strategie, opgenomen in de nota bedoeld in paragraaf 5,
tweede lid, 2°.

Het bezoldigingscomité kan een beroep doen op externe deskundigen voor de tussentijdse evaluatie en op externe
deskundigen voor de eindevaluatie. De externe deskundigen beschikken over de ervaring bedoeld in paragraaf 5,
alinea 2, 3°, b).

Wanneer de Regering meent dat de situatie of de reputatie van de "S.P.G.E.” dit vereist, kan zij op eigen initiatief
een evaluatie van het lid of de leden van de raad van bestuur vragen. Deze evaluatie wordt uitgevoerd in
overeenstemming met de paragrafen 8, 9 en 10. Hiervoor doet de raad van bestuur een beroep op externe personen die
voldoen aan de voorwaarden waarnaar wordt verwezen in paragraaf 5, alinea 2, 3°, b). In geval van een negatieve
evaluatie kan de Regering de benoeming van het lid of de leden van het directiecomité beéindigen, op advies van de
raad van bestuur.

Over de tussentijdse en eindevaluaties wordt een gemotiveerd verslag opgesteld dat per aangetekende post met
ontvangstbewijs naar het directiecomité wordt gestuurd. De evaluatie is positief of negatief.

In de statuten van de "S.P.G.E.” staan de evaluatieprocedures en voorwaarden.

§ 9. Het directiecomité of een van zijn leden kan binnen tien dagen na ontvangst per aangetekende post beroep
aantekenen bij de raad van bestuur tegen zijn negatieve tussentijdse of definitieve evaluatie. Bij ontstentenis wordt het
proces-verbaal definitief.

In het geval van een beroep door het directiecomité of een van zijn leden, kunnen deze binnen tien dagen na de
mededeling van hun beroep aan de Raad van Bestuur de gronden voorleggen waarop zij de evaluatie betwisten. Hij
kan om een hoorzitting verzoeken, die de raad van bestuur op aanvraag toestaat.

Na bestudering van de gronden voor het beroep kan de raad van bestuur de evaluatie wijzigen. Als de evaluatie
ondanks het beroep negatief blijft, worden het beroep en de redenen daarvoor opgenomen in het evaluatierapport.

De raad van bestuur stuurt zijn beslissing, het evaluatieverslag, met inbegrip van een eventueel beroep en de
redenen daarvoor, naar de Regering en kan de beéindiging van de ambtstermijn van een of meer leden van het
directiecomité voorstellen.

§ 10. De definitieve tussentijdse of eindevaluatieverslagen worden door de raad van bestuur naar de regering
gestuurd.

In geval van een negatieve tussentijdse evaluatie kan de Regering de aanwijzing van het directiecomité of een van
zijn leden vroegtijdig beéindigen. Indien nodig wordt een nieuwe procedure voor de aanwijzing van het directiecomité
of een van zijn leden gestart.

In het geval van een negatieve eindevaluatie eindigt de aanwijzing van het directiecomitébenoeming van de raad
van bestuur of een van zijn leden aan het einde van de vastgestelde termijn. Er is een nieuwe aanwijzigingsprocedure
gestart. Het directiecomité of een van zijn aftredende leden die een negatieve eindevaluatie heeft gekregen, mag niet
deelnemen aan deze nieuwe procedure.

Het directiecomité of zijn leden die een positieve eindevaluatie krijgen, kunnen door de Regering worden
herbenoemd voor een periode van vijf jaar zonder dat een nieuwe aanwijzingsprocedure nodig is.
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Het directiecomité of zijn leden die een positieve eindevaluatie krijgen, kunnen door de Regering worden
herbenoemd voor een periode van vijf jaar zonder dat een nieuwe aanwijzingsprocedure nodig is.

§ 11. Er wordt afgeweken van Hoofdstuk 1 van Titel 4 van Boek 7 van het Wetboek van Vennootschappen en
Verenigingen.

In afwijking van de artikelen 7:141, § 1, en 7:172 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen is het
directiecomité verantwoordelijk voor het uitgeven van afschriften en uittreksels van de notulen van de Algemene
Vergadering.

In afwijking van de artikelen 7:28, 7:33, lid 1, 7:34, lid 2, en 7:74, leden 1 en 2, van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen is het directiecomité verantwoordelijk voor het houden van registers van effecten en
voor het verstrekken van uittreksels uit deze registers. ”.

Art. 8. In Deel III, Titel III, Hoofdstuk 1, Afdeling 1°, Onderafdeling 2, van hetzelfde Wetboek wordt een
onderverdeling ingevoegd met als opschrift “C. Codrdinatiecomité van de watersector”.

Art. 9. In onderverdeling C, ingevoegd bij artikel 8, wordt een artikel D.334quater ingevoegd, luidend als volgt:
”Art. D.334quater. § 1. Binnen de "S.P.G.E.” is een codrdinatiecommissie voor de watersector opgericht.

§ 2. Het in lid 1 bedoelde coérdinatiecomité bestaat uit door de raad van bestuur aangewezen leden, die ieder één
stemrecht hebben. Deze leden zijn :

1° vertegenwoordigers van verdelers, met één vertegenwoordiger per 100.000 aansluitingen, met een maximum
van drie vertegenwoordigers per verdeler;

2° één vertegenwoordiger voor elk van de erkende saneringsinstellingen;
3° een vertegenwoordiger van een verdeler die niet vertegenwoordigd is onder 1° of 2°.

De leden van het Directiecomité van de ”"S.P.G.E.” worden met raadgevende stem op de vergaderingen
uitgenodigd.

Deskundigen kunnen ook worden uitgenodigd om met raadgevende stem deel te nemen aan de vergaderingen
van het codrdinatiecomité.

§ 3. De statuten van de "S.P.G.E.” of een krachtens de statuten vastgesteld huishoudelijk reglement bepalen de
opdrachten en werkwijze van het in paragraaf 1 bedoelde comité, met inbegrip van de criteria en procedures voor het
betrekken van deskundigen bij de werkzaamheden van het codrdinatiecomité. ”.

Art. 10. In Deel 1III, Titel III, hoofdstuk 1, Afdeling 1°, Onderafdeling 2, van hetzelfde Wetboek wordt een
onderverdeling met de titel “D. Controle van de rekeningen” ingevoegd.

Art. 11. In onderverdeling D, ingevoegd bij artikel 10, wordt artikel D.334quinquies ingevoegd, luidend als volgt :

”Art. D.334quinquies. § 1. De controle op de financiéle toestand, de jaarrekeningen en de regelmatigheid, ten
aanzien van de wetgeving en de statuten, van de verrichtingen i.v.m. de jaarrekeningen, wordt opgedragen aan een
college van commissarissen dat uit drie leden bestaat.

Hun beraadslagingen zijn collegiaal.
Hun verslagen en opmerkingen worden overgemaakt aan de Regering en aan de algemene Vergadering.

Twee leden van het college van commissarissen worden door de algemene vergadering benoemd onder de leden
van het Instituut der Bedrijfsrevisoren, overeenkomstig de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en
verenigingen. Ze hebben de hoedanigheid van bedrijfsrevisor.

Het derde lid wordt benoemd door de Regering uit de leden van de Rekenkamer op voorstel van deze laatste. Hij
is voorzitter van het college.

De commissarissen worden benoemd voor drie jaar.

§ 2. De algemene vergadering bepaalt de bezoldiging van de commissarissen. ”.

Art. 12. Artikel D.335 van hetzelfde Wetboek wordt vervangen als volgt:

“Art. D.335. De voorschriften, modaliteiten en doelstellingen volgens dewelke de “S.P.G.E.” de haar toevertrouwde
openbare opdrachten vervult, liggen vast in het beheerscontract dat de “S.P.G.E.” voor vijf jaar met het Waalse Gewest
gesloten heeft.

De samenwerkingsvoorwaarden tussen het Waals Gewest en de "SP.G.E.” in het kader van haar openbare
dienstverleningsopdrachten zijn vastgelegd in het beheerscontract.

De protocollen die in dit kader met het Waalse Gewest zijn gesloten en de documenten waarin de opdrachten
worden beschreven die door de Regering aan de "S.P.G.E.” zijn gedelegeerd, zijn bij het beheerscontract gevoegd. ”.

Art. 13. Artikel D.336 van hetzelfde Wetboek wordt opgeheven.

Art. 14. In artikel D.339 van hetzelfde Wetboek, wordt het woord “Maatschappij” vervangen door het woord
“SPGE.”.

Art. 15. In de Titel van Onderafdeling 6, wordt het “Maatschappij” vervangen door het woord “S.P.G.E. ”. ”.

Art. 16. In artikel D.344, laatst gewijzigd bij het decreet van 23 juni 2016, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1°in lid 1 worden tussen de woorden “de vorm aannemen van een intercommunale” en “en met name de volgende
opdrachten als doel hebben :” de woorden “een contract hebben met de “S.P.G.E.” voor de zuivering en de opvang van
water” ingevoegd

2° in 8° worden de woorden “het "Directoraat-generaal natuurlijke hulpbronnen en energie”, Afdeling Water ”
vervangen door “het Departement Leefmilieu en Water van de Waalse Overheidsdienst Landbouw, Natuurlijke
hulpbronnen en Leefmilieu”.
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Art. 17. In artikel D.345 van hetzelfde Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 7 november 2007, worden de
volgende wijzigingen aangebracht:

1° paragraaf 1 wordt vervangen als volgt:

§ 1. De "S.P.G.E.” vervult haar collectieve zuiveringsopdrachten die vermeld staan in het in artikel 335 bedoelde
beheerscontract hetzij rechtstreeks, hetzij via een onderaannemer, aan de hand van een met de 1 saneringsinstellingen
gesloten dienstencontract voor zuivering en opvang. De S.P.G.E. heeft een zakelijk recht op de faciliteiten die zij bouwt,
renoveert of exploiteert op het gebied van collectieve sanering. ”;

2° in paragraaf 2 wordt:
a) het derde lid wordt vervangen als volgt:

"Het dienstencontract voor zuivering en opvang omuvat een kadercontract gesloten voor een termijn van twintig jaar en wordt
gespecificeerd door uitvoeringscontracten met een looptijd van viff jaar. . Als er tijdens deze periode van vijf jaar een nieuw
beheerscontract wordt afgesloten, wordt het bestaande toepassingscontract vervangen door een nieuw toepassingscontract en houdt
het van rechtswege op uitwerking te hebben uiterlijk zes maanden na de datum waarop het nieuwe beheerscontract van kracht
wordt. Als er geen nieuw beheerscontract van kracht wordt wanneer het vorige afloopt, worden de huidige kader- en
toepassingscontracten met zes maanden verlengd. Als er aan het einde van een eventueel verlengd beheercontract nog geen nieuw
beheercontract van kracht is geworden, blijven het bestaande kadercontract en het toepassingscontract van toepassing totdat het
nieuwe beheercontract van kracht wordt. ”;

b) in het vierde lid, wordt punt 3° vervangen als volgt:

”3° de delegaties, de verantwoordelijkheden en mandaten die toevertrouwd zijn aan de saneringsinstelling om namens en voor
rekening van de ”S.P.G.E.” werken te beheren ; ”;

¢) in lid 4 worden de woorden “De aanvullende clausules vervangen door de woorden “De toepassingscontracten”.
d) tussen de leden 4 en 5 wordt een lid ingevoegd, luidend als volgt:
”"De lijst van werken bedoeld in paragraaf 4, 1° en 2°, wordt jaarlijks bijgewerkt door middel van aanvullende clausules. ”;

e) in lid 5 worden de woorden “de aanvullende clausule” en “de volgende aanvullende clausule” respectievelijk
vervangen door “het toepassingscontract” en “het volgend toepassingscontract”.

3° de paragrafen 5 en 7 worden opgeheven.
HOOFDSTUK 2 — Wijzigingen betreffende de ”S.W.D.E”

Art. 18. In artikel D.346 van het Waalse Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 19 juli 2006, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° in het eerste lid, worden de woorden “met beperkte aansprakelijkheid” opgeheven.
2° lid 2 wordt opgeheven.

Art. 19. In artikel D.347, lid 3, van hetzelfde Wetboek, ingevoegd bij het decreet van 23 juni 2016, wordt het woord
“vennoot” vervangen door het woord “aandeelhouder”.

Art. 20. In artikel D.348 van hetzelfde Wetboek, worden de volgende de wijzigingen aangebracht:

1° in het tweede lid, worden de woorden “met beperkte aansprakelijkheid door de instrumenterend ambtenaar”
opgeheven.

2° in het tweede lid wordt het woord “vennoten” vervangen door het woord “aandeelhouders”;

3° in paragraaf 3 worden de woorden “van de faillissementswet van 8 augustus 1997, noch aan de wet van
17 juli 1997 betreffende het gerechtelijk akkoord.” vervangen door de woorden “van boek XX van het Wetboek van
economisch recht”;

4° lid 4 wordt vervangen door wat volgt :

” Wat betreft de oprichting van de maatschappij en de aansprakelijkheid van de oprichters, wordt afgeweken van
de artikelen 2:5, §§ 1 en 4, lid 1, 6:12, 6:13, 6:16 en 6:17 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. ”;

5°in lid 5 worden de woorden ”395, 398 en 399 van het Wetboek van vennootschappen” vervangen door de
woorden ”6.8, 6.9, 6,10 et 6.110” van het Wetboek van vennootschappen en Verenigingen”..

6° lid 6 wordt vervangen door wat volgt :

"Wat betreft de uitgifte van nieuwe aandelen, wordt afgeweken van de artikelen 6:108, § 1, lid 2, en 6:109 tot en
met 6:112 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. ”;

7° lid 7 wordt vervangen door wat volgt :

“Wat betreft de financiering van de verwerving van aandelen van de Maatschappij door derden, wordt afgeweken
van artikel 6:118 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. ”;

8° lid 8 wordt vervangen door wat volgt :

"Wat betreft de toetreding, de uittreding en de uitsluiting van de aandeelhouders, wordt afgeweken van de
artikelen 6:105 & 6:108, 6:120 tot 6:122 en 6:123 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. ”;

9° lid 9 wordt vervangen door wat volgt :

"Met betrekking tot aandeelhoudersverplichtingen, wordt afgeweken van de artikelen 6:15 et 6:40 van het Wetboek
van vennootschappen en verenigingen”;

10° zes leden, luidend als volgt, worden ingevoegd tussen de leden 9 en 10"

"Wat betreft de administratie, het beheer en de vertegenwoordiging van de Maatschappij, wordt afgeweken van
de artikelen 6:58, 6:59, 6:61 et 6:67 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Artikel 2:56, lid 2, van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen is niet van toepassing op de
aansprakelijkheid van bestuurders.

Met betrekking tot ontbinding en vereffening wordt, in aanvulling op wat is bepaald in artikel D.350, afgeweken
van de artikelen 2:70 tot en met 2:108, 6:119 en 6:125 tot en met 6:128 van het Wetboek van vennootschappen en
verenigingen.
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In afwijking van de artikelen 6:63, 6:79 et 6:102 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen is het
directiecomité bevoegd voor het uitgeven van afschriften en uittreksels van de notulen van de raad van bestuur en de
algemene Vergadering.

In afwijking van de artikelen 6:24, lid 2, 6:27, leden 1?, 5 en 6, 6:28, lid 2, 6:50, leden 2 en 3, 6:108, § 2, lid 3, 6:120,

§ 2, en 6:123, § 4,, van het Wetboek van Vennootschaipen en Verenigingen is het directiecomité bevoegd voor het
houden van registers van effecten en voor het verstrekken van uittreksels uit deze registers. ”;

11° in lid 10 wordt in de Franse versie het woord “taches” vervangen door het woord “missions”;

Art. 21. In artikel D.349 van het Waalse Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 19 juli 2006, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° in het eerste lid, wordt het woord “handelsvennootschappen” vervangen door het woord “codperatieve
vennootschappen”;

2° het tweede lid wordt vervangen als volgt:

"De statuten en eventuele wijzigingen daarop worden vastgesteld door de algemene vergadering met een
tweederde meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Er wordt terzake afgeweken van de artikelen 6, 85 en 86 van het
Wetboek van vennootschappen. ”;

3° het artikel wordt aangevuld met volgend lid :

De statuten van de Maatschappij en hun wijzigingen worden ter goedkeuring aan de Regering voorgelegd. ”.

Art. 22. In artikel 2 van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het decreet van 23 juni 2016, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° de woorden “vennoot’en “vennoten” worden telkens vervangen door de woorden “aandeelhouder” en
”aandeelhouders”;

2° het woord “maatschappij” wordt telkens vervangen door het woord “Maatschappij”;

Art. 23. In artikel 47 van hetzelfde decreet, vervangen door het decreet van 19 juli 2006, en gewijzigd bij het
decreet van 17 juli 2018 wordt het woord “maatschappij” telkens vervangen door het woord “Maatschappij”.

Art. 24. Artikel D.354 van hetzelfde Wetboek, vervangen bij het decreet van 19 juli 2006, wordt gewijzigd als volgt:
1° het woord “maatschappij” wordt telkens vervangen door het woord “"Maatschappij”;
2° het artikel wordt aangevuld met volgend lid :

De samenwerkingsvoorwaarden tussen het Waals Gewest en de Maatschappij in het kader van haar openbare
dienstverleningsopdrachten zijn vastgelegd in het beheerscontract. De protocollen die in dit kader met het Waalse
Gewest zijn gesloten en de documenten waarin de opdrachten worden beschreven die door de Regering aan de
Maatschappij zijn gedelegeerd, zijn bij het beheerscontract gevoegd. ”.

Art. 25. Artikel D.361, lid 1 van hetzelfde Wetboek, vervangen bij het decreet van 19 juli 2006, wordt gewijzigd als
volgt:

1° het woord “vennoten” wordt vervangen door het woord “aandeelhouders”.

2° het woord “maatschappij” wordt telkens vervangen door het woord “Maatschappij”;

Art. 26. Artikel D.363 van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het programmadecreet van 17 juli 2018, wordt
vervangen door wat volgt:

“Art. D.363. § 1. De Maatschappij kan rechtstreekse of onrechtstreekse participaties nemen in de Belgische of
buitenlandse publiek- of privaatrechtelijke maatschappijen, verenigingen of instellingen, met inbegrip van dochter-
maatschappijen, waarvan het maatschappelijk doel overeenstemt met haar eigen doel.

§ 2. De Raad van bestuur beslist bij tweederde meerderheid van de uitgedrukte stemmen over elke participatie.

§ 3. Wanneer de Maatschappij beslist participaties als bedoeld in paragraaf 1 te nemen of af te staan, stelt zij de
Minister-President van de Regering, de voogdijverantwoordelijke minister en de minister van Begroting daarvan per
aangetekende brief met ontvangstbevestiging in kennis. De Regering beschikt over een termijn van dertig dagen, te
rekenen vanaf de datum van kennisgeving van deze beslissing, om haar opmerkingen kenbaar te maken of zich
daartegen te verzetten.

Bij gebreke daarvan wordt de beslissing geacht te zijn goedgekeurd.

§ 4. Leden van het personeel onderworpen aan het statutair stelsel van de Maatschappij kunnen verlof krijgen om
te werken voor bedrijven, verenigingen en instellingen waarin het bedrijf een participatie heeft. Het verlof voor
dienstopdracht wordt gelijkgesteld met een periode van dienstactiviteit.

§ 5. Als de Maatschappij beslist om een vennootschap, vereniging of instelling waarin ze een participatie heeft
genomen te betrekken bij de uitvoering van haar openbare opdrachten, moet de rechtstreekse of onrechtstreekse
participatie van de publieke aandeelhouders in deze Maatschappij cumulatief aan twee voorwaarden voldoen: meer
dan 50% van het kapitaal bedragen en voldoen aan de definitie van participatie gekwalificeerd in artikel 2, 22°, van het
decreet van 12 februari 2004 betreffende het statuut van de overheidsbestuurder

Elke overdracht van aandelen die het kapitaal vertegenwoordigen, waardoor het in voorgaand lid bedoelde
rechtstreeks of onrechtstreeks belang van de publieke aandeelhouder in dat kapitaal niet langer meer dan 50%
bedraagt, is van rechtswege nietig indien, binnen een termijn van drie maanden na de overdracht, het belang van de
overheid, door middel van een kapitaalverhoging geheel of gedeeltelijk geplaatst bij de overheid, niet boven de 50%
wordt gebracht. Tijdens deze periode heeft de overdracht geen effect zolang niet is voldaan aan de deelnemingsvoor-
waarde.

Voor de toepassing van deze paragraaf wordt onder “overheidsaandeelhouder” verstaan het Waals Gewest, de
publiekrechtelijke rechtspersonen die onderworpen zijn aan zijn rechtstreekse of onrechtstreekse controle, alsook aan
die van de Federale Staat, andere Gewesten of Belgische gemeenten. ”.

Art. 27. In artikel D.364 van hetzelfde Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 23 juni 2016, worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1° het woord “vennoot” wordt telkenmale vervangen door het woord “aandeelhouder”;

2° de woorden “maatschappelijk aandelen” worden vervangen door het woord “aandelen”.
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Art. 28. Het opschrift van de zesde Afdeling van Hoofdstuk II van hetzelfde Wetboek dezelfde Code wordt
vervangen door wat volgt: “Beheer en vertegenwoordiging”.

Art. 29. In deel III, titel III, hoofdstuk II, afdeling 6, van hetzelfde Wetboek worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° een onderafdeling 1, getiteld “Algemeen”, wordt ingevoegd; 2° onderafdeling 1 wordt vernummerd tot
onderafdeling 1/1.

Art. 30. In Onderafdeling 1, ingevoegd bij artikel 29, wordt een artikel D.364bis ingevoegd, luidend als volgt:
”Art. D.364 bis. § 1. De Maatschappij wordt bestuurd door een raad van bestuur en een directiecomité.

§ 2. Onverminderd bijzondere volmachten wordt de Maatschappij voor alle handelingen jegens derden, met
inbegrip van gerechtelijke procedures, rechtsgeldig vertegenwoordigd door :

1° de Voorzitter of, bij diens verhindering, de ondervoorzitter van de Raad van Bestuur;
2° twee gezamenlijk handelende bestuurders;

3° door een individueel handelend lid van het directiecomité. ”.

Art. 31. Artikel D.365 van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het programmadecreet van 17 juli 2018, wordt
vervangen door wat volgt:

“Art. D.365. § 1. Onverminderd de handelingen die de wet, het decreet of de statuten voorbehouden aan de
algemene vergadering, is de raad van bestuur bevoegd voor:

1° het bepalen van het algemene beleid en de strategie van de Maatschappij, met inbegrip van :

a) het identificeren en de opvolging van de strategische uitdagingen en bijbehorende risico’s
waarmee de Maatschappij wordt geconfronteerd;

b) de aanneming van de financieringsplannen en de jaarlijkse begrotingen;

c) het bepalen van het financiéle beleid, het autoriseren van leningen en

d) het bepalen van het investeringsbeleid en het aannemen van investeringsprogramma’s

e) het vaststellen van de tarieven voor diensten die worden geleverd in het kader van de openbare opdrachten van
de Maatschappij, met uitzondering van bijzondere contracten;

f) de vaststelling van de reéle kostprijs (CVA) onder onderworpen aan de goedkeuring door de Waalse Regering;
g) de opvolging van de codrdinatie van sectorale kwesties;

2° het afsluiten van het beheerscontract met de Waalse Regering;

3° toezicht en controle op het operationeel beheer door het directiecomité;

4° de creatie van nieuwe aandelen, een verhoging van het eigen vermogen en de toelating van een nieuwe
aandeelhouder;

5° de verzoeken tot ontslag of de voorgestelde uitsluiting van een aandeelhouder onderzoeken en hierover verslag
uitbrengen aan de algemene vergadering. Hij stelt het bedrag van het terugtrekkingsaandeel vast;

6° de verwerving van elke participatie als bedoeld in artikel D.363, § 4, evenals de aanwijzing van
vertegenwoordigers van de Maatschappij bij vennootschappen, verenigingen en instellingen waarin zij een participatie
bezit en de controle over deze vertegenwoordigers;

7° het bijeenroepen van de algemene vergadering en het vaststellen van de agenda;

8° het jaarlijks voorleggen aan de algemene vergadering van een verslag over de toestand van de participaties
bedoeld in artikel D.363;

9° de jaarrekening en het jaarverslag opstellen en meedelen overeenkomstig artikel D.380;
10° aanneming en wijziging van het huishoudelijk reglement ;

11° het voorstellen aan de algemene vergadering van de aanneming of wijziging van de statuten of het
huishoudelijk reglement van de algemene vergadering;

12° de goedkeuring van de huishoudelijke reglementen van het directiecomité en de exploitatieraden;
13° het afsluiten van contracten met de leden van de raad van bestuur bedoeld in artikel D. 37034ter, § 4;
14° de aanneming van algemene bepalingen inzake personeel;

15° overheidsopdrachten van strategische aard opstarten, gunnen, stopzetten of beéindigen, volgens de criteria en
binnen de grenzen die hij bepaalt;

16° elke beslissing van strategische aard die het directiecomité beslist aan hem voor te leggen of die de raad van
bestuur van hem overneemt, met inbegrip van elke beslissing die een belangrijke impact zou kunnen hebben op de
stabiliteit of de ontwikkeling van de Maatschappij;

17° handelingen die bij wet of decreet uitdrukkelijk zijn voorbehouden aan de raad van bestuur, onverminderd dit
hoofdstuk.

§ 2. Wat betreft paragraaf 1, kan de raad van bestuur of zijn voorzitter het directiecomité elk ogenblik verzoeken
om een verslag over de activiteiten van de maatschappij of over een deel ervan. ”.

Art. 32. Artikel D.366 van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het decreet van 17 juli 2018, wordt vervangen
door wat volgt:

“Art. D.366. § 1. Onverminderd de toepassing van het decreet van 12 februari 2004 betreffende het statuut van de
overheidsbestuurder, bestaat de raad van bestuur uit veertien leden die voor vijf jaar door de Regering worden
benoemd.

Vier van de bestuurders zijn lid van de raad van bestuur van de "SP.G.E.”
Twee regeringscommissarissen wonen de vergaderingen van de raad van bestuur bij.

§ 2. Onder de bestuurders die ze benoemt, wijst de Regering een voorzitter en een ondervoorzitter aan.



26270

BELGISCH STAATSBLAD — 22.02.2024 — MONITEUR BELGE

Belgisch Staatsblad d.d. 22-02-2024

http://www.emis.vito.be

femis

De statuten kunnen aanvullende regels vastleggen met betrekking tot de samenstelling van de raad van bestuur
en de respectieve bevoegdheden van de voorzitter en de ondervoorzitter.

Bij staking van de stemmen in de raad van bestuur is de stem van de voorzitter beslissend.

§ 3. De bestuurder die deel uitmaakt van de vier leden van de raad van bestuur van de “"S.P.G.E.” en dat geen lid
meer is van dit orgaan, wordt geacht van rechtswege ontslagnemend te zijn en heeft niet langer zitting binnen de raad
van bestuur van de Maatschappij.

§ 4. De raad van bestuur kan pas beraadslagen en beslissen als de meerderheid van zijn leden aanwezig is of
vertegenwoordigd wordt. De beslissingen worden genomen bij meerderheid van stemmen, behoudens de uitzonde-
ringen bedoeld in deze statuten, in het Wetboek van vennootschappen of in dit Hoofdstuk. ”.

Art. 33. In artikel D.367 van hetzelfde Wetboek, laatstelijk gewijzigd bij het Besluit van 17 juli 2018, worden in
paragraaf 1de woorden ” andere beperkingen waarin voorzien wordt bij of krachtens een wet, een decreet of de statuten
van de maatschappij ” vervangen door “wettelijke en decretale verplichtingen, alsmede de statuten”.

Art. 34. Artikel D.368132 van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het decreet van 23 juni 2016, wordt
vervangen door wat volgt:

“Art. D.368. Het Directiecomité bestaat uit maximum drie leden, onder wie een voorzitter. Laatstgenoemde is ook
de voorzitter van het directiecomité van de “S.P.G.E.”.

Het Directiecomité is verantwoordelijk voor het operationeel beheer van de Maatschappij, met inbegrip van het
dagelijks bestuur, de voorbereiding en uitvoering van beslissingen genomen door de raad van bestuur en alle
handelingen die nodig of nuttig zijn voor de verwezenlijking van het maatschappelijk doel van de Maatschappij en die
niet bij wet of decreet zijn voorbehouden aan de algemene vergadering of de raad van bestuur.

De beraadslagingen van het directiecomité zijn collegiaal, onder voorbehoud van de delegaties die het aan zijn
leden verleent.

§ 3. Het directiecomité kan de bevoegdheden die hem zijn toegewezen overdragen aan personeelsleden
overeenkomstig de modaliteiten en de voorwaarden bepaald bij de statuten.

Behoudens in geval van belangenconflict die hen betreft, wonen de leden van het directiecomité de vergaderingen
van de raad van bestuur met raadgevende stem bij.

Het directiecomité brengt regelmatig verslag uit aan de raad van bestuur over zijn operationeel beheer. ”.

Art. 35. Artikel 132 van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het decreet van 17 juli 2018, wordt vervangen door
wat volgt:

“Art. D.369. § 1. De leden van het directiecomité worden aangesteld voor een periode van vijf jaar.

Als een lid van het directiecomité minder dan vijf jaar voor het bereiken van de wettelijke pensioengerechtigde
leeftijd wordt aangewezen, eindigt zijn ambtstermijn op de dag waarop hij de wettelijke pensioengerechtigde leettijd
bereikt.

De Regering kan zijn aanwijzing verlengen tot na de wettelijke pensioenleeftijd, op basis van een verzoek van het
lid van het directiecomité aan de raad van bestuur.

Zijn aanwijzing kan na de wettelijke pensioenleeftijd met maximaal een jaar worden verlengd. Bedoelde periode
kan volgens dezelfde modaliteiten verlengd worden voor een eenmalige nieuwe periode van maximum één jaar.

§ 2. De Regering wijst de leden van de raad van bestuur aan volgens de in de paragrafen 2 tot en met 4 bedoelde
procedure.

De raad van bestuur legt ter goedkeuring voor aan de Regering:
1° de ambtbeschrijving;

2° een nota met een omschrijving van de algemene beheersopdrachten en de te bereiken collectieve en individuele
doelstellingen, zowel op het vlak van beheer als van strategie;

3° de aanwijzing van de leden van de jury, die voor ten hoogste twee derden uit leden van hetzelfde geslacht bestaat en als
volgt is samengesteld :

a) de voorzitter en de ondervoorzitter van de Raad van bestuur en de voorzitter van het bezoldigingscomité;

b) twee externe deskundigen gekozen buiten de ministeriéle kabinetten, de diensten van de Waalse Regering en de
instellingen van openbaar nut die vallen onder het decreet van 22 januari 1998 betreffende het statuut van het personeel
van sommige instellingen van openbaar nut die onder het Waalse Gewest ressorteren, met minstens tien jaar ervaring
in verband met het vastgestelde functieprofiel en aangewezen door de Regering. Ten minste één van deze twee experts
heeft tien jaar ervaring in management of human resources;

c) een lid van een Franstalige Belgische universiteit wiens vakgebied verband houdt met de vacante functie of met
management- of personeelskwesties;

d) indien van toepassing, de Directeur-generaal of Directeurs-generaal van de Waalse Overheidsdienst waarvan de
functionele bevoegdheden verband houden met de opdrachten van het orgaan, of zijn of haar vertegenwoordiger.

In het voorstel voor de jury dat door de Raad van Bestuur wordt geformuleerd, wordt bepaald wie van de onder
b) of ¢) bedoelde juryleden de jury zal voorzitten.

§ 3. De Raad van Bestuur doet een oproep voor externe en interne kandidaten, waaronder ten minste :
1° de ambtbeschrijving;

2° de wijze en de uiterste datum van de indiening van de kandidaturen;

3° de voor de betrekking vereiste diploma’s en ervaringen;

4° de modaliteiten voor de organisatie van de proeven en de gehanteerde selectiecriteria;

5° de documenten die de kandidatuurakte op straffe van nietigheid moet omvatten;

6° de dienst waar de nota, vermeld in paragraaf 2, tweede lid, 2°, en alle andere nuttige inlichtingen of documenten
kunnen worden verkregen;

7° de voorgestelde bezoldiging voor de duur van het mandaat en de beéindigingsmodaliteiten.
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§ 4. De jury organiseert selectieproeven die haar in staat stellen om aan de hand van de selectiecriteria, vermeld
in paragraaf 3, 4°, de leidinggevende en organisatorische vaardigheden en de persoonlijkheid van de kandidaten vast
te stellen.

Op basis van de resultaten van de selectieproeven stelt de selectiejury een schriftelijk verslag op waarin de vaardigheden van
elke kandidaat worden beschreven en in twee categorieén worden ingedeeld:

a) de categorie geschikt;
b) de categorie ongeschikte.
De selectiejury stuurt dit rapport naar de Regering.

Op basis van het verslag van de jury wijst de Regering de leden van het directiecomité aan uit de kandidaten die
door de jury geschikt worden geacht. Het stuurt de aanwijzing door naar de "SWDE.

§ 5. De raad van bestuur draagt zijn bezoldigingscomité op om het directiecomité en zijn leden voor te leggen aan :
1° een jaarlijkse evaluatie van de verwezenlijking van de doelstellingen van het voorgaande jaar;

2° een tussentijdse evaluatie, in beginsel dertig maanden na zijn aanwijzing, en een eindevaluatie, in beginsel
zestig maanden na zijn aanwijzing, die beide betrekking hebben op de uitoefening van de in zijn functieomschrijving
vermelde bevoegdheden, de realisatie van de in het beheerscontract opgenomen doelstellingen en de algemene
beheersopdrachten en -doelstellingen die als directiecomité en als lid van het directiecomité moeten worden
gerealiseerd, zowel op het vlak van beheer als op het vlak van strategie, opgenomen in de nota bedoeld in paragraaf
2, tweede lid, 2°.

Het bezoldigingscomité kan een beroep doen op externe deskundigen voor de tussentijdse evaluatie en op externe
deskundigen voor de eindevaluatie. De externe deskundigen beschikken over de ervaring bedoeld in paragraaf 2,
alinea 2, 3°, b).

Wanneer de Regering meent dat de situatie of de reputatie van de "S.P.G.E.” dit vereist, kan zij op eigen initiatief
een evaluatie van het lid of de leden van het directiecomité vragen. Deze evaluatie wordt uitgevoerd in
overeenstemming met de paragrafen 5 tot en met 7. Bij deze gelegenheid wordt de raad van bestuur bijgestaan door
externe personen die voldoen aan de voorwaarden bedoeld in lid 2, alinea 2, 3°, b. In geval van een negatieve evaluatie
kan de Regering, op advies van de raad van bestuur, de aanwijzing van het lid of de leden van het directiecomité
beéindigen.

Over de tussentijdse en eindevaluaties wordt een gemotiveerd verslag opgesteld dat per aangetekende post met
ontvangstbewijs naar het directiecomité wordt gestuurd. De evaluatie is positief of negatief.

De statuten van het orgaan bepalen de evaluatieprocedures en voorwaarden.

§ 6. Het directiecomité of een van zijn leden kan binnen tien dagen na ontvangst per aangetekende post beroep
aantekenen bij de raad van bestuur tegen zijn negatieve tussentijdse of definitieve evaluatie. Bij ontstentenis wordt het
proces-verbaal definitief.

In het geval van een beroep door het directiecomité of een van zijn leden, kunnen deze binnen tien dagen na de
mededeling van hun beroep aan de Raad van Bestuur de gronden voorleggen waarop zij de evaluatie betwisten. Hij
kan om een hoorzitting verzoeken, die de raad van bestuur op aanvraag toestaat.

Na bestudering van de gronden voor het beroep kan de raad van bestuur de evaluatie wijzigen. Als de evaluatie
ondanks het beroep negatiet blijft, worden het beroep en de redenen daarvoor opgenomen in het evaluatierapport.

De raad van bestuur stuurt zijn beslissing, het evaluatieverslag, met inbegrip van een eventueel beroep en de
redenen daarvoor, naar de Regering en kan de beéindiging van de ambtstermijn van een of meer leden van het
directiecomité voorstellen.

§ 7. De definitieve tussentijdse of eindevaluatieverslagen worden door de raad van bestuur naar de regering
gestuurd.

In geval van een negatieve tussentijdse evaluatie kan de Regering de aanwijzing van het directiecomité of een van
zijn leden vroegtijdig beéindigen. Indien nodig wordt een nieuwe procedure voor de aanwijzing van het directiecomité
of een van zijn leden gestart.

In het geval van een negatieve eindevaluatie eindigt de aanwijzing van het directiecomité of een van zijn leden aan
het einde van de vastgestelde termijn. Er is een nieuwe aanwijzigingsprocedure gestart. Het directiecomité of een van
zijn aftredende leden die een negatieve eindevaluatie heeft gekregen, mag niet deelnemen aan deze nieuwe procedure.

Het directiecomité of zijn leden die een positieve eindevaluatie krijgen, kunnen door de Regering worden
herbenoemd voor een periode van vijf jaar zonder dat een nieuwe aanwijzingsprocedure nodig is.

Het directiecomité of zijn leden die een positieve eindevaluatie krijgen, kunnen door de Regering worden
herbenoemd voor een periode van vijf jaar zonder dat een nieuwe aanwijzingsprocedure nodig is. ”.

Art. 36. In artikel D.370, § 1, van het hetzelfde Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 17 juli 2018, worden de
volgende wijzigingen aangebracht:

1° in paragraaf 1 wordt de zin “Om deze overeenkomst te sluiten, wordt de maatschappij vertegenwoordigd door
de Raad van bestuur. ” opgeheven.

2° lid 2 wordt opgeheven.

Art. 37. In artikel D.371 van het Waalse Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 19 juli 2006, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1°in lid 1 wordt het woord “maatschappij” vervangen door het woord “Maatschappij”;
2° in lid 3 wordt het woord “aangesloten” vervangen door het woord “aandeelhoudende”;

3° in lid 5 wordt het woord “aangesloten” vervangen door het woord “aandeelhoudende”.
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Art. 38. In artikel D.372 van hetzelfde Wetboek, laatstelijk gewijzigd bij het programmadecreet van 17 juli 2018,
worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in paragraaf 1 wordt het woord “aangesloten” vervangen door de woorden “aandeelhoudende”;

2° in paragraaf 2, lid 2, in de Franse versie, wordt het woord “Conseil” vervangen door het woord “conseil”.

Art. 39. In artikel D.377 van hetzelfde Wetboek, ingevoegd bij het decreet van 19 juli 2006, wordt het woord
“maatschappij” vervangen door het woord “Maatschappij”.

Art. 40. In artikel D.379, § 1, van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het programmadecreet van 17 juli 2018,
worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in lid 4 worden in de Franse versie de woorden “des commissaires” ingevoegd tussen de woorden “college” en
P P ” ”
aux” en worden de woorden “Wetboek van vennootschappen” vervangen door de woorden “"Wetboek van
vennootschappen en verenigingen”;

2° in paragraaf 5 worden de woorden “onder de leden van het Rekenhof op voorstel van deze laatste. Hij zal het
college voorzitten” worden ingevoegd na het woord “benoemd”;

3° lid 6 wordt opgeheven.

Art. 41. In artikel D.380, § 1, van hetzelfde Wetboek wordt het tweede lid vervangen door wat volgt:

“Het resultaat wordt opgedeeld volgens de regels die vastliggen in de statuten. De uitkering van dividenden aan
aandeelhouders is echter niet toegelaten. ”.

Art. 42. In deel 1], titel IIT, Hoofdstuk II, van hetzelfde Wetboek wordt het opschrift van afdeling 9 vervangen als
volgt: “Eigen kapitalen”

Art. 43. Artikel D.382 van hetzelfde Wetboek, laatst gewijzigd bij het decreet van 23 juni 2016, wordt vervangen
door wat volgt:

“Art. D.382. De Maatschappij kan aandelen van verschillende categorieén uitgeven.
De gemeentelijke aandeelhouders vertegenwoordigen steeds minimum 50 % van het kapitaal, plus één aandeel.

Afgezien van de omvang van de inbreng van de verschillende partijen bij de kapitaalvorming, beschikken de
gemeentelijke aandeelhouders samen altijd over de meerderheid van stemmen op de algemene vergadering.

De aandelen tot kapitaalvorming mogen niet afgestaan worden. De overige aandelen van een aandeelhouder
mogen alleen aan een andere aandeelhouder worden afgestaan. ”.

Art. 44. Artikel D.383. van hetzelfde Wetboek, wordt opgeheven.

Art. 45. Artikel D.383bis van hetzelfde Wetboek, ingevoegd bij het decreet van 23 juni 2016, wordt het woord ”
S.W.D.E.” vervangen door het woord "Maatschappij”..

Art. 46. In artikel D.385 van het Waalse Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 19 juli 2006, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° paragraaf 1 wordt opgeheven.

2° in § 2 wordt het derde lid opgeheven.
Art. 47. Artikel D.388 van hetzelfde Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 19 juli 2006, wordt opgeheven.
Art. 48. Artikel D.389 van hetzelfde Wetboek, gewijzigd bij het decreet van 19 juli 2006, wordt opgeheven.

Art. 49. § 2. In artikel D.391van hetzelfde Wetboek, wordt het woord “S.W.D.E.” vervangen door de woorden
””Société wallonne des Distributions d’Eau” .

HOOFDSTUK 3. — Slotbepaling

Art. 50. In artikel D.288 van hetzelfde Wetboek, ingevoegd bij het decreet van 12 december 2014, wordt een 23°
ingevoegd, luidend als volgt :

“23° de financieringen en de subsidies aan de "SWDE” om haar opdrachten van openbare dienst te vervullen. ”.

HOOFDSTUK 4. — Diverse wijzigingen

Art. 51. Artikel D.2, 33°, van hetzelfde Wetboek wordt na de woorden “voor het in die ondernemingen bewerkt
of behandeld wordt behandeling in deze inrichtingen” aangevuld met de woorden ”, tenzij de leverancier en het
levensmiddelenbedrijf uitdrukkelijk instemmen met een levering van niet voor menselijke consumptie bestemd water”.

Art. 52. Inartikel 1 van het decreet van 6 november 2008 houdende rationalisatie van de adviesverlenende functie,
laatst gewijzigd bij het decreet van 2 mei 2019, wordt punt 3°, 1), opgeheven.

HOOFDSTUK 5. — Slotbepalingen

Art. 53. Tot hun respectieve eerstvolgende volledige vernieuwing door de Regering blijven de raden van bestuur
van de "SP.G.E.” en de "SW.D.E.” geldig samengesteld in overeenstemming met de regels voor de inwerkingtreding
van dit decreet

De Regering kan beslissen om de raden van bestuur van de “S.P.G.E.” en de "S.W.D.E.” tegelijkertijd te vernieuwen.
Onverminderd de regels bepaald bij of krachtens de wet, het decreet of de statuten inzake ontslag, afzetting,
onverenigbaarheden of andere redenen van het einde van het mandaat, wordt het mandaat van de bestuurders die
zitting hebben in de raad van bestuur van de "S.P.G.E.” of de "SSW.D.E.” op de dag van inwerkingtreding van dit
decreet, van rechtswege, in voorkomend geval, ingekort of verlengd, om te eindigen bij de eerstvolgende algehele
vernieuwing.
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Art. 54. Dit decreet treedt in werking op 1 januari 2024.
Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.
Namen, 13 december 2023.

De Minister-President,
E. DI RUPO

De Vice-Minister-President en Minister van Economie, Buitenlandse Handel, Onderzoek, Innovatie,
Digitale Technologieén, Ruimtelijke Ordening, Landbouw, het “IFAPME”, en de Vaardigheidscentra,

W. BORSUS

De Vice-Minister-President en Minister van Klimaat, Energie, Mobiliteit en Infrastructuren,
Ph. HENRY
De Vice-Minister-President en Minister van Werk, Vorming, Gezondheid, Sociale Actie,
Gelijke Kansen en Vrouwenrechten,
Ch. MORREALE
De Minister van Ambtenarenzaken, Informatica, Administratieve Vereenvoudiging,
belast met Kinderbijslag, Toerisme, Erfgoed en Verkeersveiligheid,
V. DE BUE
De Minister van Huisvesting, Plaatselijke Besturen en Stedenbeleid,
Ch. COLLIGNON
De Minister van Begroting en Financién, Luchthavens en Sportinfrastructuren,
A. DOLIMONT

De Minister van Leefmilieu, Natuur, Bossen, Landelijke Aangelegenheden en Dierenwelzijn,
C. TELLIER

Nota
(1) Zitting 2023-2024.
Stukken van het Waals Parlement 1442 (2023-2024) Nrs. 1 tot 7.
Volledig verslag, plenaire vergadering van 13 december 2023.
Bespreking.
Stemming.






