
VLAAMSE OVERHEID

Omgeving

[C − 2022/34781]
7 DECEMBER 2021. — Besluit van de secretaris-generaal tot

vaststelling van de organisatiestructuur van het Departement Omgeving

Rechtsgrond(en)
-De bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 87, § 1, gewijzigd bij de bijzondere

wet van 16 juli 1993;
-Het besluit van de Vlaamse Regering van 30 oktober 2015 tot regeling van de delegatie van beslissingsbevoegd-

heden aan de hoofden van de departementen en van de intern verzelfstandigde agentschappen, artikel 10;
Motivering
Het Departement Omgeving werd opgericht op 1 april 2017. In het samenvoegingstraject werd op basis van de

doelstellingen en de maatschappelijk relevante opdrachten van het departement en vanuit “structure follows strategy”,
een organisatiestructuur bepaald.

Dit resulteerde in 8 afdelingen, georganiseerd in drie organisatiepijlers. Het departement formuleerde daarbij de
ambitie om een grotere maatschappelijke meerwaarde te realiseren door het geheel meer te laten zijn dan de som van
de verschillende delen.

Het Vlaams regeerakkoord stelde in 2019 dat: “ Om een coherent en geïntegreerd klimaat- en energiebeleid te voeren,
versterken we het bestaande Vlaams Energie Agentschap tot een slagkrachtig Vlaams energie- en klimaatagentschap (VEKA). We
doen dit via overheveling van de afdeling energie, klimaat en groene economie uit het Departement Omgeving.”.

Op 1 januari 2021 werd hieraan uitvoering gegeven, de opdrachten inzake klimaatmitigatie en de daaraan
verbonden personeelsleden van de afdeling Energie, Klimaat en Groene economie van het departement omgeving
werden op die datum overgeheveld naar het nieuwe VEKA. De beleidsthema’s groene economie, klimaatadaptatie en
LULUCF bleven in het departement en worden nu in andere afdelingen opgenomen.

Drie jaar na de fusie achtte de directie het aangewezen om na te gaan of het departement, binnen die structuur, zijn
ambities van het missie-visie document waarmaakt. De oefening die hieruit volgde resulteerde o.m. in de volgende
bewegingen die een aanpassing van het organisatiebesluit noodzaken:

u Een nieuwe afdeling Dierenwelzijn;
uDe strategische herpositionering van de digitalisering en het samengaan van de afdeling Strategie, Internationaal

en Dierenwelzijn (SID) en de afdeling Data- en Informatiebeheer en Digitale Maatschappij (DIDM).
De bevoegdheid voor dierenwelzijn werd in 2014 geregionaliseerd en maakt sinds april 2017 deel uit van de

Afdeling Strategie, Internationaal Beleid en Dierenwelzijn van het Departement Omgeving. In het kader van een
interne hervorming en rekening houdend met het huidige personeelsaantal en het maatschappelijk belang dat aan de
materie gehecht wordt, werd besloten om de bevoegdheid voor dierenwelzijn onder te brengen in een aparte afdeling
vanaf medio november 2021/aanstelling van een nieuw afdelingshoofd.

Vanuit de Vlaamse en Europese relance en tevens vanuit het belang dat het departement hier zelf aan hecht, is het
belangrijk dat de digitale strategie een centrale positie heeft in het departement.

Om de digitale strategie een centrale positie te geven in het departement kiezen we voor een samengaan van DIDM
en SID. Drie onderdelen worden daarbij onderscheiden: digitaliseringstrategie, operationele IT en ondersteunende IT:

Bovenstaande bewegingen noopten tot opheffing eerder besluit en opmaak geactualiseerd besluit tot vaststelling
van de organisatiestructuur.

Juridisch kader
Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:
Besluit van de Vlaamse Regering van 24 februari 2017 tot wijziging van diverse besluiten, wat betreft de oprichting

van het beleidsdomein Omgeving
Besluit van de secretaris-generaal houdende vaststelling van de organisatiestructuur van het Departement

Omgeving van 1 april 2017, gewijzigd bij het besluit van 4 december 2020.

DE SECRETARIS-GENERAAL VAN HET DEPARTEMENT OMGEVING BESLUIT:

Artikel 1. Het Departement Omgeving bestaat uit volgende afdelingen:

1° de Afdeling Strategie, Internationaal, Digitalisering & Organisatie (SIDO)

2° de Afdeling Dierenwelzijn (DWZ);

3° de Afdeling Vlaams Planbureau voor omgeving (VPO;

4° de Afdeling Partnerschappen met Besturen en Maatschappij (PBM);

5° de Afdeling Beleidsontwikkeling & Juridische ondersteuning (BJO);

6° de Afdeling Gebiedsontwikkeling, omgevingsplanning en -projecten (GOP);

7° de Afdeling Handhaving (HH);

Art. 2. De Afdeling Strategie, Internationaal, Digitalisering en Organisatie, vermeld in artikel 2, 1°, heeft als taken
en is bevoegd voor :

1° algemene strategie, inhoudelijke coördinatie & ondersteuning;
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2° internationaal beleid;

3° organisatie- en personeelsbeleid HR, financieel beleid;

4° communicatie en woordvoerderschap;

5° organisatieondersteuning;

6° GIS, ICT & informatiebeheer;

7° beleidsdomeinoverkoepelend omgevingsmanagementinformatiesysteem voor beleidsdomein en databeheer.

Art. 3. De Afdeling Dierenwelzijn, vermeld in artikel 2,2° heeft als taken en is bevoegd voor:

1° beleid rond Dierenwelzijn;

2° Inspectie Dierenwelzijn.

Art. 4. De Afdeling Vlaams Planbureau voor omgeving, vermeld in artikel 2, 3°, heeft als taken en is bevoegd
voor:

1° onderzoek, monitoring & evaluatie;

2° bundeling activiteiten en middelen inzake het omgevingsonderzoek en -rapportering, milieu en gezondheid,
bodembescherming, ondergrond, natuurlijke rijkdommen, diepe ondergrond;

3° bundeling activiteiten en middelen inzake monitoring en evaluatie;

4° structurele relaties met MIRA en NARA/INBO o.a. op het vlak van de onderzoeksagenda;

5° milieuhinder van elektromagnetische golven.

Art. 5. De Afdeling Partnerschappen met Besturen en Maatschappij, vermeld in artikel 2, 4°, heeft als taken en is
bevoegd voor:

1° doelgroepenwerking en partnerschappen met bestuurlijke, maatschappelijke en economische actoren;

2° inzetten op voorbeeldrol departement en VO inzake omgeving en duurzaamheid;

3° inzetten van een doelgroepgerichte mix van beleidsinstrumenten met oog op draagvlakopbouw, educatie,
kennis- en ervaringsuitwisseling, doorwerking van omgevingsbeleid en gedragsverandering m.b.t. omgeving.

Art. 6. De Afdeling Beleidsontwikkeling & Juridische ondersteuning, vermeld in artikel 2, 5°, heeft als taken en
is bevoegd voor:

1° beleidsontwikkeling en -voorbereiding van het (lange termijn) omgevingsbeleid inzake ruimte & milieu;

2° regelgeving en instrumentarium omgevingsbeleid inzake ruimte & milieu;

3° taken van juridische dienstverlening;

4° beleid rond geluidshinder.

Art. 7. De Afdeling Gebiedsontwikkeling, omgevingsplanning en -projecten, vermeld in artikel 2, 6°, heeft als
taken en is bevoegd voor:

1° gebiedsontwikkeling;

2° omgevingsplanning o.a. RUPs;

3° omgevingsprojecten, -vergunning en Vlaamse Investeringsprojecten (VIP);

4° leef- en omgevingskwaliteit inclusief milieueffectenrapportage, omgevingsveiligheidsrapportage en externe
veiligheid;

5° land en bodembescherming;

6° begeleiding en ondersteuning inzake milieueffect- en veiligheidsrapportage en kwaliteitsbewaking;

7° erkenningen.

Art. 8. De Afdeling Handhaving, vermeld in artikel 2, 7°, heeft als taken en is bevoegd voor:

1° omgevingsinspectie:

a) uitvoering milieuhandhaving;

b) uitvoering handhaving ruimtelijke ordening en onroerend erfgoed.

2° bestuurlijke handhaving incl. bevoegdheden van de gewestelijke entiteit;

3° toepassing milieuschadedecreet;

4° milieucrisismanagement.

Art. 9. Het besluit van de secretaris-generaal van 1 april 2017, gewijzigd bij het besluit van 4 december 2020
houdende vaststelling van de organisatiestructuur wordt opgeheven.

Art. 10. Dit besluit treedt in werking op 1 december 2021.

Brussel, 7 december 2021.

De Secretaris-generaal van het Departement Omgeving,
P. CABUS
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